Uchwala nr XXV/96/12
Rady Gminy Rakszawa
z dnia 19 wrzesnia 2012 roku

w sprawie nadania statutu Gminnemu O$rodkowi Kultury i Czytelnictwa w Rakszawie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o saxnorzqdzw
gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o orgamzowamu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
z 2012 roku, poz. 406)

Rada Gminy w Rakszawie
uchwala, co nastgpuje:

§1

Nadaje si¢ statut Gminnemu O$rodkowi Kultury i Czytelnictwa w Rakszawie w brzmieniu
ustalonym w zataczniku do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Rakszawa..

§3

Traci moc Uchwata Nr XX/144/00 Rady Gminy Rakszawa z dnia 15 grudnia 2000r.w sprawie
nadania statutu GOKiC w Rakszawie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do

Uchwaly Nr XXV/96/12
-Rady Gminy Rakszawa

z dnia 19 wrzes$nia 2012 roku

STATUT GMINNEGO OSRODKA KULTURY I CZYTELNICTWA
W RAKSZAWIE

- Rozdzial I

Postanowienia ogélne.

§1

Gminny Osrodek Kultury i Czytelnictwa w Rakszawie, zwany dalej Osrodkiem, jest
samorzadowg instytucja kultury i dziala na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziemnika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnodci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze
zm.), aktu o utworzeniu (Nr XXV1/93/93 uchwaly Rady Gminy w Rakszawie z dnia 7 wrzeénia
1993 r.) oraz niniejszego Statutu.

§2

Osrodek obejmuje swa dziatalnos$cig teren Gminy Rakszawa.

Siedzibg Osrodka jest miejscowo$¢é Rakszawa 340.

Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Rakszawa.

Osrodek posiada osobowos¢ prawna i zostal wpisany do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Gmin¢ Rakszawa.
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Rozdzial I

Cel i przedmiot dzialania.

§3

1. Osrodek realizuje zadania polegajace na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury, na
podstawie wlasnego, spolecznie akceptowanego programu.

2. Celem nadrzgdnym Osrodka jest pozyskanie i przygotowanie $rodowiska do aktywnego

uczestnictwa w kulturze oraz wspéttworzenia jej wartosci.

W strukturze Osrodka funkcjonuje biblioteka jako placéwka kultury.

4. Osrodek moze zawiera¢ porozumienia z innymi bibliotekami i instytucjami w sprawie
wspdlnego prowadzenia obstugi bibliotecznej, filii, oddzialéw i punktéw bibliotecznych
m.in. bibliotek szkolnych.
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§4

. Do podstawowych zadan Os$rodka nalezy:

a) rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych,

b) tworzenie warto$ci kulturalnych,

c) ksztaltowanie wzoréw i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze,

d) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka,

e) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rgkodziela ludowego
1 artystycznego,

f) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostgpnianie débr wartosci
kultury,

g) wspieranie profesjonalnej i arnatorsklej dziatalnosci artystycznej,

h) upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalne;j,

i) wychowanie przez sztuke i edukacje kulturalna,

j) sprawowanie opieki nad zabytkami.

. Zadania wymienione w ust. 1 Osrodek realizuje przede wszystkim przez organizowanie:

a) zespolowego, samorzadowego uczestnictwa w kulturze,

b) dziatalnosci srodowiskowej w zespotach, kotach i klubach zainteresowan,
c¢) réznorodnych form edukacji kulturalnej,

d) form indywidualnej aktywnosci kulturalne;j,

e) imprez kulturalnych.

. Osrodek prowadzi réwniez dziatalno$¢ instruktazowo-metodyczna.
. Do zadan Osrodka nalezy realizacja czytelnictwa w ramach biblioteki prowadzonej przez

pracownikéw o kwalifikacjach okreslonych w odrebnych przepisach.

§5

. Osrodek moze na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach:

a) organizowac spektakle, koncerty, wernisaze i wystawy, odczyty, projekcje filmowe,

b) organizowac i wspiera¢ imprezy: artystyczne, rozrywkowe, rekreacyjne i turystyczne,

c) prowadzié irnpresariat artystyczny,

d) prowadzié zaj QCla 1 warsztaty artystyczne oraz kota zainteresowan,

e) prowad21c i organizowa¢ dzialalno$¢ zespoléw muzycznych, tanecznych
i folklorystycznych

f) organizowaé zabawy taneczne.

. Osrodek moze prowadzi¢ dzialalnos¢ inng niz kulturalna w zakresie:

a) organizowania kurséw nauki jezykéw obcych,

b) wydawania ksiazek, czasopism, informatoréw, folderéw itp.

¢) ushug poligraficznych, fonograficznych, fotograficznych, filmowych, video,

d) sprzedazy gieldowej, komisowej, antykwarycznej dziel sztuki i artyku%ow uzytku
kulturalnego, wydawnictw Osrodka,

€) wypozyczania kostiuméw, rekwizytow, sprzetu technicznego, artykuléw uzytku
kulturalnego i innego,

f) ushug gastronomicznych m.in. w formie klubo-kawiarni

g) organizowania imprez okoliczno$ciowych, rodzinnych, obrzedowych.

. Do zadan biblioteki Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

a) gromadzenie, opracowywanie materialdw  bibliotecznych, ze  szczegélnym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu,
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b) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych,

c) organizowanie czytelnictwa i wudostgpnianie materialéw bibliotecznych osobom
niepelnosprawnym,

d) prowadzenie dzialalnosci informacyjno — bibliotecznej,

e) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa,

f) wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych
i kulturalnych spoleczenstwa.

Osrodek wspotpracuje z innymi instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢

kulturalng, stowarzyszeniami i zwigzkami tworcow i artystdw oraz organami wiadz

publicznych zajmujacych si¢ dziatalnos$cig kulturalna.

Rozdziat III
Zarzadzanie i organizacja.

§6

Osrodkiem zarzadza i réprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

. Dyrektora powohyje i odwoluje Wojt Gminy Rakszawa, a pozostalych pracownikéw

zatrudnia i zwalnia Dyrektor Osrodka.

Wylonienie kandydata na Dyrektora Osrodka moze nastgpi¢ réwniez w drodze konkursu.
Wéjt Gminy wykonuje uprawnienia zwierzchnika shizbowego oraz czynnosci z zakresu
prawa pracy w stosunku do Dyrektora Osrodka.

Dyrektor jest organem zarzadzajacym Os$rodka oraz przetozonym pracownikéw Osérodka.
Oswiadczenia woli w imieniu Osrodka skada Dyrektor.

§7

Organem doradczym Dyrektora Osrodka jest Spoteczna Rada Programowa.

Spoleczng Rade Programowsa powotuje Dyrektor Osrodka na okres 3 lat.

Spoleczna Rada Programowa dziata w oparciu o regulamin ustalony przez Dyrektora.
Spoteczna Rada Programowa dziala w interesie uzytkownikéw i pracownikéw Osrodka na
terenie calej Gminy.

W skiad Spolecznej Rady Programowej wchodza artysci, przedstawiciele instytucji
i organizacji stale zwigzanych z dzialalno$cia Osrodka oraz jego uzytkownicy, a takze
pracownicy innych placéwek kulturalno-wychowawczych w liczbie nie wigkszej niz 7 oséb.

§8

' Osrodek jest jednostkg samodzielna, finansowang w trybie i na zasadach okreslonych w Statucie

oraz w innych obowiazujacych przepisach.

§9

Osrodek samodzielnie opracowuje plany swej dziatalnosci.
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§10

Strukturq Osrodka zadania jednostek i komoérek organizacyjnych okresla regulamin
orgamzacy_]ny Osrodka, nadawany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia, po zasiegnieciu
opinii Organizatora oraz opinii dzialajacych w niej organizacji zwiazkowych i stowarzyszen
tworcow.

- Osrodek zatrudnia pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracji oraz obshugi.

Rozdzial IV
Majatek i finanse.
§11
Osrodek gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czgécia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodark¢ w ramach posiadanych s$rodkéw, kierujac sie zasadami

efektywnosci ich wykorzystania.

§12

. Odrodek moze zbywaé érodki trwale. Przy zbywaniu srodkéw trwalych stosuje sie

odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

Osrodek sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

§13

. Osrodek otrzymuje z budzetu Gminy corocznie dotacje na dzialalno$é w wysokosci

niezbednej prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz do utrzymania obiektu, w ktérym ta

dziatalno$¢ jest prowadzona.

Przychodami Os$rodka sa przychody z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy

sktadnikow majatku ruchomego przychody z najmu i dzierzawy skadnikéw majatkowych,

dotacje podmiotowe i celowe z budzetu pafistwa lub jednostki samorzadu terytorialnego,

srodki otrzymane od os6b fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet.

Organizator przekazuje instytucji kultury $rodki finansowe w formie dotacji:

a) podmiotowej na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,

c¢) celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i programow.

Osrodek pokrywa koszty biezacej dzialalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodéw.

Prowadzenie przez O$rodek dziatalnosci innej niz kulturalna w zakresie okreslonym w § 5

ust.2 celem pozyskania dodatkowych $rodkéw finansowych nie moze kolidowaé z celami

1 realizacjq zadan Osrodka.



Rozdziat V
Postanowienia ogdlne.
§14

Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

§15

Potaczenia z inng instytucja kultury, podziatu i likwidacji Osrodka dokonuje Organizator na
zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.

§16

Osrodek uzywa pieczgci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.



